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در آموزش در ارتقاء سواد  ینگرش نسبت به استفاده از هوش مصنوع  ریث أت

 دیجیتال ایدیجیتال و شایستگی دیجتال و سواد رسانه

 2، محمد فلاحی 1مریم بخشش 

 

 چکیده
ار آمبصوش ار ارتاباس سبصاا    ی نگرش نسبت  ببه اسبدهااز او هبصش م ب ص   ر ی ث أ ت  ی مطالعه بررس  ن ی ا هدف 

  کبرا ی ببا رو   ی لبی تحل _ی همتسدگ   ق ی بصا. نصع روش تحا   ایجیدال   ی ا و سصاا رسانه   جدال ی ا   ی سدگ ی و شا   دال ی ج ی ا 

آمبصوش و پبرورش شسرسبدان    یی ار ماطع ابددا   س ی معلمان شاغل به تدر   شامل   ی آماری جامعه   بصا.   ی ش ی ما ی پ 

. ابباار  ببصا   ( نهر   228)   به صصرت نمصنه ار اسدرس   ع ی تصو   صز ی ش   . بصا   1403-1404ار سال تح یلی   صاندرز ی ا 

  ، سبصاا ایجیدبال ( 2020)   ی ار آمبصوش اباترج   ی نگبرش ببه هبصش م ب ص    ی ها پرسشب امه س جش شامل  

یااانبی    ای سبصاا رسبانه   و   ( 2023و همکباران )   ن ی بدب، شایسبدگی ایجیدبال  ( 2016و همکباران )  گصئا ی روار 

نشبان    ج ی ببصا. ندبا   صن ی و رگرس   ی همتسدگ   ی شامل آمارها   ق ی تحا   ن ی مصرا اسدهااز ار ا   ی ها بصا. آومصن   ( 1391) 

و    جدبال ی ا   ی سبدگ ی و شا   دال ی ج ی سصاا ا   ارتااس   با نگرش نست  به اسدهااز او هصش م  ص ی ار آمصوش    ن ی ااا ب 

  ی ر ی ااگ یبتمرکبا ببر  .  اارا   ا وجبص (  P> 0.05)   ی اار ی مع ب  ی رابطه معلمان ون و مرا    ایجیدال   ی ا سصاا رسانه 

  ی قاببل تبصجس   ج ی ندبا   تصاند ی اطلا ات م     ی ر ی و مد  دال ی ج ی سصاا ا  ، ی هصش م  ص   ی ر ی ااگ ی مؤثر، حل مسئله، 

آمصوش و پرورش باید ااغام آمبصوش سبصاا ایجیدبال، شایسبدگی    ک د.   جاا ی ا   ک ی اسدراتژ   ی گذار اس  ی س   ی برا 

های ارائبه  ها و فرصب  ای ایجیدال را ار ار اولصی  قرار اه د تا معلمان را برای االش ایجدال و سصاا رسانه 

 . های پیشرفده آمااز ک  د شدز تصسط هصش م  ص ی و سایر ف اوری 

 

 

 

شایسبدگی  ،  سصاا ایجیدال ،  نگرش نست  به اسدهااز او هصش م  ص ی ار آمصوش   :هاواژه کلید 

 . ایجیدال   ای ایجیدال، سصاا رسانه 
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 مقدمه  
ناببش کبباملا    حببال،تصجسی او جمعی  کشببصرها را تشببکیل اااز و ار ینصجصانان بخش قابلن

 و رشببد ب یبباای هایومی ببه  او  یکببیای را نیا ار تصسعه و پیشرف  نظببام اجدمببا ی  ک  دزتعیین

 آمصوشی  نظام  تصسعه  و  رشد  واقع  ار  اس ،  پرورش  و  آمصوش  بخش  ار  گذاریسرمایه  تصسعه،

 بببه پببرورش و ارآمببصوش که مخدلهی هایساومان میان او ماس ،   ر  مشخ ه  وجصز  او  یکی

 مسمببی  ناببش  حساس،  اجدما ی  ساومان  یک    صان  به   مصما  مدارس  هسد د،  فعال  رسمی  طصر

 ایببدز  ایببن  تحاق  لاومه  و  اارند   سدز  بر  جامعه  فره گی  و  اجدما ی  اقد اای،  اهداف  تحاق  ار

 حکبب   ار  پببرورش،  و  آمببصوش(.  1400  مخدارخان،)  اس    مصفق  و  کارا  تصانم د،  معلمانی  وجصا

 محببصر پببرورش، و آمببصوش کببه ارا  اس ،  برخصراار  ویژز  اهمیدی  او  هرجامعه  تصسعه  ویرب ای

 و  مدخ بب   انسانی  م ابع  تربی    اصلی  کانصن  و  جامعه  ار  تحصل  ایجاا  محرکه  مصتصر  و  تصسعه

 رشببد بببه رو حرکبب    نببص،  هایاندیشه  و  هاایدز  او  برخصرااری  با  تصاندمی  و  اس    ایدز  آمصوش

 (.1399  کریمی،) بخشد  تسریع را جامعه

شایسببدگی   ،1سصاا ایجیدببال  ابعاا مخدلف  یارتاا  یبرا  تصانیکه امرووز م  ییهایاو جمله ف اور

 یمحدببصا  دیبب تصل  ای  ۵یاااازسصاا  و    4یسصاا اطلا ات)مان د  و    3ای ایجیدال، سصاا رسانه2ایجیدال

(، 2024) 8، مصلر، ناسدل و جببصر طتق گهده تالا  اس .  7یهصش م  ص ( اسدهااز کرا،  6دالیجیا

 یو کاربراهببا  شببصایآمببصوش ااغببام م  یها ببهیار وم  یا دزیبه طصر فاا  9مصلد  یهصش م  ص 

بببر   یمصلببد بببه طببصر قابببل تببصجس  ی. هببصش م بب ص اهدیرا ارائه م  یابالاصز  یایمدعدا و ماا

پاسببخ بببه سببؤالات  دیبب تصل یاآن بببر یشته انسببان ییکه او تصانا ییجا  گذارا،یم  ریتأث  هایابیارو

، 10آگببصلیرا و گریببدو_ناوارو، تیببری،  پراومص، سالی اس_، ویلاتاویلاریال_)میشل  شصایاسدهااز م

 

1. Digital literacy 

2. Digital competence 

3. Digital media literacy 

4. Information literacy 

5. Data literacy 

6. Digital content production 

7. Artificial intelligence 

8. Țală, Müller, Năstase & Gheorghe 

9. Gen-AI 

10. Michel-Villarreal, Vilalta-Perdomo, Salinas-Navarro, Thierry-Aguilera & Gerardou 
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را اارا که با ارائببه ببباوخصرا مد اسبب  بببه   لیپدانس  نیمصلد ا  ی(. اسدهااز او هصش م  ص 2023

 یسبباویو قبباار سبباخدن معلمببان بببه سهارش  هببایابیو اقبب  ارو  یآمصوان، بستصا اثربخشاانش

را بستببصا   یابیارو   دیآمصو، فرآخاص هر اانش  یاوهایخصا ار پاسخ به ن  سیتدر  یهایاسدراتژ

 یمداوم ار حال بررس  ااتیتحا  ن،ی(.  لاوز بر ا2023،  1، آبانگ، اایکا، ایدا و باسیاوانبخشد )

 4گمی ببیو    3کببلاوا،  2تببیپیا  جیمصلد مان د    یهصش م  ص   یاباارها  یآمصوش  یکاربراها

 یآمصوش یکل ربهو تج یلیاباارها بر صداق  تح   نیا  ریتأث  یابیها ار حال اروپروژز  نیاس . ا

 (.2024، ۵، لاوریا، سرمی دص و ژاواامیانص هسد د )

هببصش  یهببایف اور رشیافراا ار پببذ یهادگازیبر ا  یرگذاریتأث  یبرا  دالیجیا  یهاسصاا رسانه

 یبه طصر قابل تببصجس دالیجینشان اااز اس  که سصاا ا ااتیاس . تحا یضرور م  ص ی مصلد

آمببصوش و تجببارت،   ،یبسداشببد  یهامخدلف، مان د مراقت    یها هیها و رفدارها ار ومبر نگرش

 اایبب بببه احدمببال و  شببرفده،یپ  دالیجینشان اااز اس  که افراا با سصاا ا  ات. مطالعگذارایم  ریتأث

، 6جاین، لاکسببمی و خانببا،  خاری)  اه دینشان م  یار اسدهااز او ف اور  یشدریا دماا به نهس ب

هببصش  یف بباور رشیبببه پببذ  یترمثتبب    لیبب م جببر بببه تما  تصاندیا دماا به نهس م  نی(. ا2022

. شببصندیتر مراحبب    شببرفدهیپ  دببالیجیا  یار اسدهااز او اباارهببا  ااافر  رایشصا، و  م  ص ی مصلد

اند ( نشان اااز2024)  9سص و یانگ( و  2024)  8نیابا و ژای(،  2022و همکاران )  7لانگمطالعات  

 تصانببدیم یآمصوشبب  یهبباطیار مح یسصاا هببصش م بب ص  یکه گ جاندن مداخلات برنامه ارس

ک د. ااغام وواه گام   جاایآمصوان اوبان  نیار ب  لصمو    یرا نست  به مس دس  یمطلصب  یهانگرش

هببصش  یاو ف بباور یاایبب تا ارک ب   ساوایم  آمصوان را قااراانش  ،یآمصوش سصاا هصش م  ص 

اباارهببا  نیبب خببصا را نسببت  بببه ا   دزیآ  یهاو نگرش  هادگازیا  جهیک  د و ار ند  جاایا  یم  ص 

 

1. Owan, Abang, Idika, Etta & Bassey 

2. ChatGPT 

3. Claude 

4. Gemini 

5. Damiano, Lauría, Sarmiento & Zhao 

6. Khare, Jain, Laxmi & Khanna 

7. Long 

8. Nyaaba & Zhai 

9. Su & Yang 
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 .(202۵، 1، ماسالیمصا، ژیلدصخی ا، ایکیلیصا، لصتسکصسکیا و لصوین)سیرگیصا شکل اه د

معلمان وجصا اارا و   نیار ب  دالیجیا  یهااو مسارت  یکه سطصح مخدله  اهدینشان م  ااتیتحا

 اه ببدیکبب  را گبباارش م_کبب  تببا مدصسببط یسببدگیاو آنسببا شا یبخببش قابببل تببصجس

معلمببان،   نیار ببب   یآگاه  نی. ا(2022،  2آراندا و اوتا_، مارتارانا، کاسااوپابلصس_گصمر_)باسلیصتا

 سببدهآنسببا را برج  دالیجیا  یهایسدگیشا  شیهدفم د با هدف افاا  یآمصوش  یهاضرورت برنامه

بببه طببصر   یهببصش م بب ص   ر،یبب بر اساس شببصاهد اخ  (.2022،  3، رامصس و لصکاس)ماتر  ک دیم

مخدلببف  یهاار قال    ،یتصسط مؤسسات آمصوش  ژزیار حصوز آمصوش، به و  یجیگسدراز و تدر

ار حصوز آمصوش بببا   یکم  ااتیوجصا، تاک صن تحا  نی. با ارایگ یمو مصرا اسدهااز قرار    رفدهیپذ

وجببصا ااشببده اسبب   یمعلمببان نسببت  بببه هببصش م بب ص  یهبباو نگرش هادگازیبب تمرکا بر ا

اند کببه به طصر مداوم نشان اااز  ااتیتحا  (.2022،  4، آریلی، اصکصرا و آلکساندرونیناوارتسک)

و   رشیپببذ  تصانببدیو م  اهببدیم  شیرا افبباا  یارک افراا او هصش م بب ص   ،یمداخلات آمصوش

نشان اااز شدز اس  کببه شببرک  ار   را شکل اهد.  یهصش م  ص   یهایاسدهااز آنسا او ف اور

 یاساسبب    یافببراا را ار مببصرا مهبباه  دگازیبب ا  ،یکصتاز مدت ار مصرا هصش م  ص   یهاآمصوش

و  ، بصسی ارواسچیاو) اهدیم رییو اخلاق تغ    یشهاف  ،ییمان د ان اف، پاسخگص   یهصش م  ص 

 یافببراا بببرا یو آمببااگ   دببالیجیا  یهامسارت  نیب  یهمتسدگ  ر،ی. مطالعات اخ(2024،  ۵وانکانارو

انببد. مشاهدز شدز اس ، برجسببده کرازمعلمان    نیرا، همانطصر که ار ب  یتعامل با هصش م  ص 

مان ببد هببصش  یکه آمصوش نببه ت سببا ارک مصضببص ات ف بب  ک  دیم دیار مجمصع تأک  هاافدهی  نیا

و اسببدهااز او هببصش   رشیها و رفدارها نست  به پذ، بلکه بر نگرشاهدیم  شیرا افاا  یم  ص 

 .(2021، 6،  لی، ژانگ، ایپاولا و بریایاللی) گذارایم ریتأث این  یم  ص 

 یاایبب روومرز تا حد و یو ااغام آن ار وندگ  یاو هصش م  ص   یاسدهااز  مصم  ی مصم  رشیپذ

بالاصز هصش     یمعا  ای  ایآنسا او ماا  یابیارو  یع ی  ،یافراا نست  به هصش م  ص   یبه نگرش کل

نشببان اااز اسبب  کببه   ،یروانش اس  ژزیبه و  ،یار  لصم اجدما   ااتیاارا. تحا  یبسدگ  یم  ص 
 

1. Sergeeva, Masalimova, Zheltukhina, Chikileva, Lutskovskaia & Luzin 

2. Basilotta-Gómez-Pablos, Matarranz, Casado-Aranda & Otto 

3. Mattar, Ramos & Lucas 

4. Nazaretsky, Ariely, Cukurova & Alexandron 

5. Schiavo, Businaro & Zancanaro 

6. Lee, Ali, Zhang, DiPaola & Breazeal 



  

   

 

27 

 های کاربردی در مشاورهپژوهش  فصلنامه

نسببت    یکلبب   یهارفدار هسد د، که مطالعه نگرش  یبرا  یقدرتم د  یهاک  دزی یبشیپ  ها،رشنگ

مؤثر مرتتط با هصش   یهااس  یو تصسعه س  معلمان  یهادگازیارک ا  یرا برا  یبه هصش م  ص 

را   ینسببت  بببه هببصش م بب ص   یمدهاوت  یهانگرش  ،یقتل  ااتی. تحاک دیم  یضرور  یم  ص 

 فیکمک به انجام وظببا  یبرا  یهصش م  ص   لیمثت  اغل  او پدانس  یهاگرش: ناهدینشان م

اارنببد بببر   لیبب تما  یم هبب   یهبباکببه نگرش  یار حببال  شصند،یم  یخاص ناش  یهایریگ  یو ت م

، 1)سبباکلاکی و گببارایکیصتیستمرکا ک  د    ،یشغل    یبر ام   راتیارک شدز، مان د تأث  داتیتسد

هسد د کببه   ییهاخاص بر اساس پاسخ  یاصزیبه  مل به ش  لیتما  ای  لاتیها، تمانگرش  .(2024

سببه    ببر مببرتتط، نگببرش را   نیااشده باش د و ا  یو رفدار  یش اخد  ،ی اطه    یماه  تصان دیم

 کببهشدز اسبب   رفدهیپذ ،یش اخد  یها، طتق مدل ناهماه گنگرش  ریی. ار مصرا تغاه دیشکل م

ار واقببع،   (.2010،  2بببا رفدارهببا وجببصا اارا )آرنببص و مصندانببه  هادزیهمسص کران ا  یبرا  یلیتما

 یارائه شدز تصسط هصش م  ص  یاصل یهااو االش  یکه برخ  اه دینشان م  ریاخ  یاهایمداآنال

 یهببابستببصا مسارت ،ینست  به هصش م  ص  یم ه  یهاار حصوز آمصوش شامل غلته بر نگرش

و روشببن شببدن شببتسات ار مببصرا   یلاقبب اخ  یهببایآمصوان و معلمان، نگراناانش  یکیتک صلصژ

. ار واقببع، (2022،  3، جببصنا و بببصرک کرومپدببصن)  اسبب    یهببصش م بب ص   یاسدهااز او اباارها

 ابدداییاند که اگراه معلمان  اند، نشان ااازمصضصع پرااخده  نیبه ا  یکه تا حدوا  ریمطالعات اخ

امببا اانببش آنسببا ار  ک  ببد،یاروشببم د ارک م  یریااگ یفرص     کیرا به   صان    یهصش م  ص 

، ببباراون، راواسبب  و اصندببامحببدوا اسبب  )  سشببانیآن ار  مل تدر  صزمصرا آن و کمک بالا

مثت  اسدهااز او هببصش   یهامطالعات ج ته  نیاس  که ا  نی(. نکده قابل تصجه ا2022،  4پدیس  

 ،یارسبب  یهابرنامببه جبباایار ومببان ه گببام ا  ییجص صببرفه  یایبب ار آمصوش، مان ببد ماا  یم  ص 

، ۵، پاپبباس و اولسببنکتببصایانببد )را آشببکار کراز  فیتکببال  یبررس  ،یمطال  آمصوش  یجسدجص 

هببصش  ییرا ار مصرا ا دمبباا خببصا بببه تصانببا ییهاینگران نیحال، معلمان همچ   نی(. با ا2021

نحببصز اسببدهااز مببؤثر او آن   یریااگ یبب   یبدون خطا و تلاش لاوم برا  فیار انجام وظا  یم  ص 

 

1. Saklaki & Gardikiotis 

2. Arnau & Montané 
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 .(2018، 1، لیص و اونگوانگ)  اندابراو کراز

 یش اخده شدز اسبب ، ار حببال  دالیجیا  یبه   صان مسارت اسدهااز و کار با ف اور  دالیجیسصاا ا

پببرااوش اطلا ببات اسبب .  یهصشم د برا یهاد یالگصر یریبه کارگ   ییتصانا  یکه هصش م  ص 

، لیانببگ، پببص ) هسببد د یامببروو ضببرور رییباوار ار حال تغ طیاک صن ار مح   یمهاه  نیا  یهر او

امببا شدز اس ،    یساومهسصم  یمخدله  یهاسصاا به روش  اگراه  .(2024،  2وانگ، ژانگ و ژونگ

شببامل  یاسببصاا رسببانه .دالیجیو سصاا ا 3یاسصاا رسانهتمرکا اارا:  یبر او نصع اصل  مطالعات

کببه سببصاا   یحببال  ررسببانه اسبب ، ا  یناش اجدما   لیو تحل  یارسانه  یبا محدصا  یتعامل اندااا

، 4)لانببدری و باسببکئص اشببارز اارا    دببالیجیا  یهببایار اسدهااز او ف اور  هایسدگیبه شا  دالیجیا

او ناش رسانه ار جامعببه اسبب  و بببر  ملکببرا   یاندااا  دگازیبر ا  یمتد   یا. سصاا رسانه(201۵

بببر سبباخ  مع ببا   یااس  که وبان رسببانه  نیاارا. فرض بر ا  دیآن تأک   کیدئصلصژیو ا  یاقد اا

، ک صبببل، کبباریص ) رایبب گ یمصرا مببذاکرز قببرار م رندگانیوجصا تصسط گ   نیکه با ا  گذارا،یم  ریتأث

م ببرف   یافببراا بببرا  یهبباییبببا تصانا  یاسصاا رسانه  گر،ی. به  تارت ا(2014،  ۵سانکشیر و لیص 

 یافراا ار ساوگار  ییبا تصانا  دالیجیاطلا ات مرتتط اس . سصاا ا  لیو تحل  یپرسشگر  ،یاندااا

  درنبب  یو ا  دالیجیا  یایمرتتط با ان  یهایسدگیمرتتط اس  و بر شا  دیجد  یهایمداوم با ف اور

 یابیبب او حد بر  ملکرا و باو  شیب  دیتأک   لیبه ال  ،یتمرکا بر ف اور  نیحال، ا  نیتمرکا اارا. با ا

 یاو ومببان  .(2024ساکلاکی و گببارایکیصتیس،  )را به خصا جل  کراز اس     یاطلا ات، انداااات

 یهایسببدگیشا رامببصنیپ یبار ابداع شد، گهدمان اانشگاه  نیاول  یبرا  دالیجیکه اصطلاح سصاا ا

بببصاز   درنبب  یمصجصا ار ا یبا اطلا ات و محدصا یتعامل اندااا  ییشامل تصانا  ،ییرب ایو  دالیجیا

به   ببصان اسببدهااز او   دالیجیاو سصاا ا  (200۵)  7نی. به   صان مثال، مارت(1997،  6گلیسدر)  اس  

صببحت  کببرا؛   دببالیجیاطلا ات ا  لیو تحل  هیو تجا  یابیارو  ،ییش اسا  یبرا  دالیجیا  یارهاابا
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ارک و ااغببام   ،یابیبب جسببدجص، ارو  ییتصانببا  دببالیجیاظسار ااشبب  کببه سببصاا ا  (2012)  1یجان

 یهببایاسدهااز او ف اور ییآن را به   صان تصانا (2019) 2 یاس ؛ ک   درن  یاطلا ات مصجصا ار ا

 (2020)  3لیکرا؛ و ارا  فیاطلا ات تعر  یابیو ارو  لیو تحل  هیتجا  ،یآورجمع  یبرا  دالیجیا

 یاطلا ببات بببا اسببدهااز او اباارهببا  یابیبب جسببدجص و ارو  ییتصانببا  دالیجیکه سصاا ا  ک دیاا ا م

مببداوم او   یانیبب جر   ببه،یوم  نیبب ار ا  اتیبب و ااب  یاانشببگاه  یهببااس . همامان با بحث   دالیجیا

 ریو سببا انیوجصا ااشده اس  که به اانشگاه  دالیجیا  یسدگیو شا  دالیجیسصاا ا  یهاااراصب

، تیرنببان)  آن را ارک ک  ببد  یهامؤلهببه  یهایسببدگیو شا  دالیجیتا سصاا ا  ک دیکاربران کمک م

 (.2023،  4کاسدلص، اونلان، پرایسا و اسکی ی

 یهایسببدگیاو شا  یکبب یکراز اس  و    دایپ  یاژزیو  گازیجا  یآمصوش   هیار وم  دالیجیا  یسدگیشا

ها و بر آن تسلط ااشده باش د. اگراه اکثر مببدل  یار جامعه امروو  دیاس  که معلمان با  یدیکل

   یبببه شبب اخ  وضببع یا ببدزیتمرکا اارند، اما  لاقه فاا  یاانشگاه  شیها بر سطح پااراصب

 یهبباهببا و نگرشاو اانببش، مسارت  یامجمص ببه  یع یمعلمان اانشگاز،    دالیجیا  یهایسدگیشا

پببابلصس و _گببصمر_باسببلیصتاا )وجببصا اار ها،یمعل  جس  اسدهااز مؤثر او ف اور  کی  یلاوم برا

و هببصش   دالیجیا  یهایمعاصر، که با گسدرش ف اور  یانداو آمصوشار اش (.  2022همکاران،  

 یهاصزیهببا و شبب روش  قیبب خصا را مجتصر به تطت  یمؤسسات آمصوش  شصا،یمشخ  م  یم  ص 

 نیبب . ا  ببدیبیمببدرن م  یریااگ یبب   طیبه سر   ار حال تحببصل محبب   یخصا ار پاسخ به تااضاها

و ارتتببام مببؤثر ار   یآمصوشبب   یکراهببایرو  یبببرا  ار  ییهاها و ه  االشه  فرص    هاینصآور

تصسعه   ها،یف اور  نیا  ایآم  یمصفا  یار اجرا  ی امل محصر  کی.  اه دیارائه م  یمؤسسات فرا

 نیبب ااغببام ا  یاصببل    یمعلمان اس  که مسببئصل  ژزیکارک ان، به و  نیار ب  دالیجیا  یهایسدگیشا

نشببان اااز شببدز  .(202۵، ۵کراجصیچ و ماال اک )  بر  سدز اارند  یآمصوش  یهاصزیاباارها را ار ش

بببر ارک و اسببدهااز آنسببا او   یمعلمببان بببه طببصر قابببل تببصجس  یدببالیجیا  یهببااس  که مسارت

اارند،   یدالیجیا  یهااو مسارت  یکه سطصح بالاتر  ی. معلمانگذارایم  ریتأث  دالیجیا  یهایف اور
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، 1)ویدایچ و پببریچاارند  یمان د هصش م  ص  دالیجیا یهایبه اسدهااز او ف اور  یشدریب  لیتما

احدمببال اارا کببه  شببدریب اان ببد،یم سببدهیشا یدببالیجیکببه خببصا را او نظببر ا یان. معلمبب (2024

و او آنسا اسدهااز ک  ببد و  رندیارس خصا به طصر مؤثر بپذ یهارا ار کلاس  دالیجیا  یهایف اور

 یآمببصوان و اسببداوراهابستببصا مشببارک  اانش  یرا بببرا  دالیجیا  یهایف اور  لیپدانس  نیهمچ 

 .(2023، 2، یانگ، جیانگ و لیلین) داه   یخصا تشخ  یریااگ ی

 یابه مجمص ببه  باشد. این مدغیرای ایجیدال میآخرین مدغیر مصرا س جش پژوهش، سصاا رسانه

شببامل   نیبب اشببارز اارا. ا  دببالیجیا  طیکارآمببد ار محبب   شیمایپ  یلاوم برا  یاساس  یهااو مسارت

 یارسببانه  یهاقال    جاایمحدصا، ا  یابیو ارو    یریمد  دال،یجیم ابع ا  ییمان د ش اسا  ییهاییتصانا

، اوواتا، بانار و نیکسک_اوواامار)  شصایم  دالیجیا  یهاپلدهرم  قیاو طر  گرانیو تعامل با ا  دیجد

 یامشدق شدز او سصاا رسببانه  یبلکه ساخدار  س ؛یمهسصم مجاا ن  کیسصاا    نی(. ا201۵،  3رویل

. سببصاا رایبب گ یرا ار بببر م  دببالیجیار   ببر ا  یضببرور  یهااو مسارت  ایپص   یااس  و مجمص ه

اطلا ببات را بببا اسببدهااز او  مببنیاس  تا بدصان د به طببصر مببؤثر و ا  یافراا ضرور  یبرا  دالیجیا

، نببصرای ی، یانگگرانبب پببرااوش، ارک، ااغببام و م داببل ک  ببد )  ،یآورجمع  دالیجیا  یهایف اور

 ییتصانببا  دببالیجیا  یارسببانه  سببصاا  (.2023،  4اسدص، سصبیکی، سصپیراای و ماریانیهاریجاندص، پر

شببامل  نیبب . اک ببدیم فیرا تصصبب  دببالیجیا یهامؤثر مطال  با اسدهااز او رسانه  جاایاسدهااز و ا

   یبب مهسصم نه ت سا بر اهم  نیاس . ا  دالیجیا  یمحدصا  دیارک و تصل  ،یمان د اسدرس  ییهامسارت

 یشببدز و ارائببه محدببصا  رائببها  یارک محدببصا    یبب بلکببه بببر اهم  دال،یجیا  یهااسدهااز او پلدهرم

 کیرا به   صان  دالیجیا یهااارا. مس  اس  که سصاا رسانه  دیتأک   این  هاطیمح  نیاروشم د ار ا

 یمببصرا اسببدهااز بببرا  ااتیبب رسانه و تجس  یکه شامل ارک محدصا   یریار نظر بگ  دزیچیمهسصم پ

ار حال تکامل سببصاا     یاهم  کرا،یرو  نی. ا(2023،  ۵، نانا و ماتیسهیس)  به آن اس    یاسدرس

خصاندن و نصشببدن بببا اباارهببا و   یس د  یهاصزیکه ش  ییجا  ک د،یرا برجسده م  دالیجیار   ر ا

ار   ایمدمببا   دیفرآ  کیبه   صان    دالیجیسصاا ا  ن،ی.  لاوز بر اک  دیم  یتلاق  دالیجیا  یهاپلدهرم
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. (2022،  1)میدیببصا  ک دیم  یقتلا  یو اطلا ات  یاو با سصاا رسانه  شصایم  داریپد  یآمصوش  سد یس

اارنببد تببا   اویبب مرام ن  رایاارا، و  دیتأک   دالیجیسصاا ار   ر ا  رییار حال تغ    یااغام بر ماه  نیا

 یاسصاا رسببانه  2ک  د. هابا  شیمایرا پ  یاطلا ات  یهاو کانال  یااو م ابع رسانه  یاگسدراز  فیط

مشببارک  فعببال ار جامعببه   یبرا  ملاو  یاتیح  یهااو مسارت  یارا به   صان مجمص ه  دالیجیو ا

محدببصا،  جبباایرسانه، ا  یاندااا  لیشامل تحل  هاییتصانا  نی. اک دیم  فیشدز او رسانه ما تعراشتاع

 اسبب    یمع ببااار اجدمببا   یهببا  یو مشببارک  ار فعال  یتأمل  یهاصزیمسئصلانه، ش  یریگ  یت م

 .  (2018، 3، گریصنیمی و کاماندابصتصری)

ار آمببصوش،  یکرانببد اسببدهااز او هببصش م بب ص  انی( ب1403) حمدانیو   ، شاطریواازیشصس

 یترمد ببصع  یآمصوشبب   یتا محدببصا  اهدیو به معلمان اجاوز م  بخشدیرا بستصا م  یریااگ ی    یهیک 

 یدببالیجیمسدلام ارتااس سببصاا ا  یف اور  نیاو ا  یار بسرز براار    یحال، مصفا  نیک  د. با ا  جاایا

بببه اسببدهااز او   یشببدریب  لیبب بببالاتر، تما  یدببالیجیمعلمان اس ، ارا که معلمان با سطح سببصاا ا

 جلی ببیو  ، آواانیببا، قاسببمیینژاایمببالک یهاافدببهیاارنببد.    یبر هصش م بب ص   یمتد   یاباارها

و سببطح سببصاا  یاسدهااز او هببصش م بب ص   نیب  یمثت  و مع ااار  ی( نشان ااا همتسدگ1403)

ار   یاساسبب   یتحببصل  تصاندیم  یهصش م  ص   کهگرفد د    جهیمعلمان وجصا اارا. آنسا ند  دالیجیا

 نیتببأم  ،یراهتببرا  یایرآن مسدلام برنامببه    یک د، اما مصفا  جاایمعلمان ا  دالیجیسصاا ا  یارتاا

و  پصر، غهببار، کریمیانی یحس جیاس . ندا یار سطح نظام آمصوش یو فره گ ساو  هارساخ  یو

بر ق د رفدار معلمان ار اسدهااز او هببصش   دالیجی( نشان ااا که سصاا ا1403)  ندوشن  یجعهر

،  تببدالملکی و احمببدیهای  هافدبب یاسبباس    بببراارا.     یمثت  و مسدا  ریار آمصوش تأث  یم  ص 

معلمببان  یو اطلا ات  یاسصاا رسانه  شیکرا که افاا  یرگیهجیند  تصانیم  (1402)  یونجان    یخط

 جیندا  .شصایاانش آمصوان م  یلیتح   شرف  یبر وب م جر به پ  یها به آمصوش متد و نگرش آن

مببصرا  نیببب شیپ ریبب او اسار مدغ کیچینشان ااا که ه  (1402ی امیدی و رسدمی بیرق )هالیتحل

 یف اور  رشیپذ  یمعلمان برا  یق د رفدار  یع یوابسده،    ریبر مدغ  یمع ااار  یآمار  ریتأث  ،یبررس

گسسبب   کیبب او وجببصا  یحبباک  آنسببا  حاصل او پببژوهش  یهاافدهیاند.  نداشده  ،یهصش م  ص 
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 اانیبب و م یهصش م بب ص  یمعلمان نست  به ف اور  ینگرش  یسطح آگاه  انیمع ااار م  یساخدار

که مشارک  معلمان با  اهدیفعالانه آن اس  و نشان م  یریکارگ به  یبرا  شانیا  یاشیانگ  یآمااگ 

گراا، به شدت مدأثر او ابسامببات   یناش  یفرا  یاو آنکه او باورها  شیب  ،یهصش م  ص   یف اور

 اس .  یو فره گ  یسدمیس  ،یمصجصا ار سطصح نساا

 یکببه معلمببان قترسبب  اهببدینشان م نیهمچ  (202۵) 1، کلی ثصیا و اوتیرباارکاسی یدو  یهاافدهی

اارنببد و   ینست  به هصش م  ص   یاارند، اما نگرش خ ث  یمدصسط  دالیجیا  یها مصما  مسارت

، کیرکتاسببصگلص، ارگببصنر، شبب کصل  .اه ببدیرا نشببان م  یاو سصاا هصش م  ص   یسطصح مدصسط

 یهببابببر نگرش  یبه طصر قابل تصجس  دالیجیکه سصاا ا  ( نشان اااند202۵)  2سیرین و کصساگلص 

آمببصوان او هببصش به برااشبب  اانش  یاهو ناش آن را ار شکل  گذارایم  ریتأث  یهصش م  ص 

، آثیببرا، تصمبباس، جببصوز، روی و جصوفار پژوهش  .ک دیبرجسده م یار تصسعه شغل  یم  ص 

هببصش   یاسببدهااز او اباارهببا  ان،یاانشببجص   دببالیجیمشخ  شببد کببه سببصاا ا(  2024)  3پراساا

با   یریااگ یار    همدا  یتانیبا پشد  یمشارکد  یریااگ یو    یهصش م  ص   یو ااغام اباارها  یم  ص 

اسببدهااز او ااغببام  قیاو طر یجائ  یاواسطه  ریمثت  اارند. مس  یهمتسدگ  یکمک هصش م  ص 

 ریتببأث ،یو اباار هببصش م بب ص   همدا  یتانیبا پشد  یمشارکد  یریااگ یو    یهصش م  ص   یاباارها

 4، کی ، هصنببگ، هصنببگ و لببیسی   جیندا  اارا.  انیاانشجص   یریااگ ی   دیبر فرآ  یتصجسمثت  قابل

خببصا ااشببد د، نگببرش  یلیبببه رشببده تح بب  یشببدریکه  لاقببه ب  یانیاانشجص   ( نشان ااا2024)

 یهااو اسببدگاز  یشببدریکه اسببدهااز ب  یانیااشد د و اانشجص   ینست  به هصش م  ص   یترمثت  

نشان اااند. تعداا   دالیجیو سصاا ا  ینست  به هصش م  ص   یترهصشم د ااشد د، نگرش مثت  

قرار نداا، اما   ریرا تح  تأث  دالیجیهصشم د، سصاا ا  یهایاو گصش  دهاازمدت ومان اس  ایافعات  

و معداد بصاند کببه او   کراندیم  یابیهصشم د را مثت  ارو  یهاکه اسدهااز او اسدگاز  یانیاانشجص 

او سببصاا   یسببطح بببالاتر  ک  ببد،یهصشم د به طصر مؤثر ار مطالعات خصا اسدهااز م  یهااسدگاز

مببرتتط   دببالیجیبا سطصح بالاتر سصاا ا  ی. نگرش مثت  به هصش م  ص ندرا نشان ااا  دالیجیا

 ریتببأث دببالیجیبر رفدار سصاا ا یو نگرش نست  به هصش م  ص  دالیجیاو سصاا ا  یاس . آگاه
 

1. Kasinidou, Kleanthoys & Otterbacher 

2. Şenkul, Kırkbeşoğlu, Ergüner, Serin & Kocaoğlu 

3. Joseph, Athira, Thomas, Jose, Roy & Prasad 

4. Sim, Kim, Hong, Hong & Lee 
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نشان ااا که صرف نظببر او  (2024) 1، الگااو، کامپص و لصسااااومی گصئا_گالی دو  جیندا  .گذاش  

بببالاتر   دببالیجیا  یسببدگیحببصوز اانببش، شا  ایبب تجربه    یهاسن، سال   ،یج س  ،یلیمرحله تح 

سببطصح   ن،یمرتتط اس .  لاوز بر ا  یتر معلمان نست  به هصش م  ص معلمان با نگرش مثت  

 یم  ص  شبا هص   یتجربه شخ   نییاما سطصح پا  یبه اسدهااز او هصش م  ص   لیاو تما  ییبالا

 شد.  اف  ی

ار حببصوز  جیاسبب  کببه بببه تببدر یایشدن به ف بباور  لیبه سر   ار حال تتد  یهصش م  ص 

(. ار 2020، 2، ان و لینان)  شصایبه کار گرفده م  ،یتصسط مؤسسات آمصوش  ژزیآمصوش، به و

 نیچ بب و هم  گذارندیم  ریتأث  یف اور  نیکه بر نگرش معلمان نست  به ا  یراسدا، ارک  صامل  نیا

ار کمک مببؤثر بببه آنسببا ار اسببدهااز او  تصاندیم ،یف اور نیمعلمان ار مصرا اسدهااز او ا  دگازیا

بببا  یبببر هببصش م بب ص  یمببداخلات متد بب  یو اجببرا سیتببدر فیار وظببا یهببصش م بب ص 

مطالعببه  نیبب هببدف او ا ل،یبب ال نیبببه همبب  .  (2018،  3)سببانگاپص   مس  باشد  اریآمصوانشان بساانش

ار آمببصوش  ینگرش نست  به اسدهااز او هببصش م بب ص   ایاس  که آ  زمصضصع بصا  نیا  یبررس

گببذار اسبب  ریثأتمعلمان    دالیجیای  او سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیو شا  دالیجیار ارتااس سصاا ا

 باشد:پژوهش به شرح ویر می سؤال اصلی .یا نه؟

 یسببدگیو شا  دببالیجیسببصاا ابی ببی  آیا نگرش به اسدهااز او هصش م  ص ی ار آمصوش ار پیش

معلمان ون و مرا ماطع ابددایی شسرسدان ایصاندرز تأثیرگببذار   دالیجیا  یاو سصاا رسانه  جدالیا

 ؟اس  

 وشر

شببامل  قیبب تحا یبصا. جامعه آمببار یشیمایپ کرایبا رو یلیتحل_یهمتسدگ  قینصع روش تحا

ار سال   صاندرزیآمصوش و پرورش شسرسدان ا  ییار ماطع ابددا  سیمعلمان شاغل به تدر  یهیکل

 238نهر بصا که حج  نمصنه بر اساس فرمصل کصکران تعداا   62۵برابر با    1403-1404  یلیتح 

 ها به صصرت نمصنه ار اسدرس بصا.پرسش امه  عیتصو  صزینهر به اس  آمد. ش

 

1. Galindo-Domínguez, Delgado, Campo & Losada 

2. Chen, Chen & Lin 

3. Sangapu 



 

  

34 

     فلاحیو   بخششو.../ در آموزش در ارتقاء سواد دیجیتال   ی نگرش نسبت به استفاده از هوش مصنوع ر یثأت

 1404  پاییز  | 30شماره پیاپی  | 3شماره   | 8دوره 

 ابزارهای پژوهش

این پرسشبب امه تصسببط :  (2020ی نگرش به هوش مصنوعی در آموزش چاترجی )پرسشنامه

سببؤال بببرای   ۵سبباخده شببدز اسبب  کببه اارای    2020پژوهش ااترجی و بساتچرجی ار سببال  

باشد. روایی و پایایی باشد و فاقد مؤلهه میس جش نگرش به هصش م  ص ی تصسط معلمان می

بببه   0/ 93و    0/ 89ترتی  برابببر بببا  ( به2020)  1این پرسش امه ار پژوهش ااترجی و باتااارجی

ترتی  ( بببه1403اس  آمد. روایی و پایایی این پرسش امه ار پژوهش امیدی و رسدمی بیببرق )

بببه   0/ 816به اس  آمد. ار پژوهش حاضر پایایی این پرسش امه برابر بببا    0/ 93و    0/ 89برابر با  

 اس  آمد. 

گصیببه   29ایببن پرسشبب امه اارای    (:2016پرسشنامه سواد دیجیتال رودریگوئز و همکااارا) )

بُعد مسارت ف اوری، مسارت ام ی  شخ ی، مسارت اندااای،   6باشد که سصاا ایجیدال را ار  می

نمایببد. مایبباس گیری میها، مسارت اطلا اتی و مسببارت ارتتبباطی انببداوزمسارت ام یدی اسدگاز

ای لیکرت )خیلببی کبب  تببا خیلببی گای ه  ۵های این پرسش امه براساس مایاس  گیری گصیهانداوز

( روایی و پایایی این پرسش امه 2016)  2باشد. ار پژوهش رواریگصئا، خصوز و گصناالاویاا( می

وااز، پ بباهی و جمالصنببدی ی بکببریبه اس  آمد. ار مطالعببه  0/ 978و    0/ 928ترتی  برابر با  به

بببه اسبب  آمببد. ار  0/ 931و  0/ 916ترتی  برابببر بببا ( روایی و پایایی این پرسش امه بببه1402)

ی شایسببدگی بببه اسبب  آمببد. پرسشبب امه 0/ 806پژوهش حاضر پایایی این پرسش امه برابببر بببا 

 ۵سببؤال و    21و همکبباران ار    3(: این پرسش امه تصسببط بدببین2023ایجیدال بدین و همکاران )

گببذاری مؤلهه )حل مسئله، اطلا ات، ایم ی، ارتتام و همکاری و تصلید محدصا( ت ظی  شد. نمرز

آید. ار این این پرسش امه بر اساس امدیاوی اس  که او پاسخ به سؤالات پرسش امه به اس  می

 10۵تببا    21اهد. نمرز به اس  آمدز بین  می  ۵ای او یک تا  راسدا پاسخ اه دز به سؤالات، نمرز

 84تببا  43های ایجیدال پایین اس . نمرز بببین به مع ی ااشدن تصانایی 42کمدر او    باشد: نمرزمی

های به مع ی ااشدن تصانایی  8۵های ایجیدال مدصسط اس . نمرز بیشدر او  به مع ی ااشدن تصانایی

( برابببر بببا 2023ایجیدال بالا اس . روایی و پایایی این پرسش امه ار پژوهش بدین و همکاران )
 

1. Chatterjee & Bhattacharjee 

2. Rodríguez, José & Gonzalez 

3. Bettin 
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( روایببی 1403به اس  آمدز اس . ار پژوهش صااقی بالصئی، صااقی و ضببیا )  0/ 971و    0/ 89

بببه اسبب  آمببد. ار پببژوهش حاضببر   0/ 933و    0/ 884ترتی  برابر با  و پایایی این پرسش امه به

 به اس  آمد.  0/ 784پایایی این پرسش امه برابر با  

( 1391ای تصسببط یااانببی)پرسش امه سصاا رسانه  (:1391ای یزدانی )ی سواد رسانهپرسشنامه

یببابی اطلا ببات، اروشببیابی مؤلهه؛ نیاو اطلا بباتی، مکان  ۵گصیه و اارای    18تسیه شدز و اارای  

باشد. پایایی پرسش امه تصسببط یااانببی اطلا ات، ساوماندهی او اطلا ات و تتاال اطلا ات  می

اس  آمدز اس . پایایی ایببن پرسشبب امه به  0/ 841( او طریق بررسی آلهای کرونتاخ  دا  1391)

به اس  آمد. ار پژوهش حاضر پایایی   0/ 792( برابر با  1402ار پژوهش احمدی و همکاران )

هببای مببصرا اسببدهااز ار ایببن تحایببق شببامل به اس  آمد. آومصن  0/ 796این پرسش امه برابر با  

 بصا.   1اساسپیافااری اسآمارهای همتسدگی و رگرسیصن ار محیط نرم

 هاافتهی

، بین نگرش بببه اسببدهااز او هببصش م بب ص ی ار آمببصوش بببا ارتابباس سببصاا ایجدببال ➢

معلمببان ون و مببرا ماطببع ابدببدایی   دببالیجیا  ایشایسدگی ایجیدببال و سببصاا رسببانه

 ااری وجصا اارا.ی مع یشسرسدان ایصاندرز رابطه

برای راسدی آومایی فرضیه اول پژوهش او ضری  همتسدگی پیرسصن اسدهااز شببد. بببر اسبباس 

؛ ضری  همتسدگی بین نگرش بببه اسببدهااز او هببصش م بب ص ی ار (1)های جدول شمارز  یافده

، ضببری  (=r  0/ 312)( و معلمببان مببرا  =r  0/ 3۵2آمصوش با ارتااس سصاا ایجیدال معلمان ون )

همتسدگی بین نگرش به اسدهااز او هصش م  ص ی ار آمصوش با ارتااس سصاا ایجیدال معلمببان 

ضری  همتسدگی بین نگرش به اسدهااز او هببصش (،  =r  0/ 298)و معلمان مرا    (=r  0/ 326)ون  

 0/ 327)و معلمببان مببرا  (=r 0/ 361)م  ص ی ار آمصوش با ارتااس سصاا ایجیدببال معلمببان ون 

r=) ار سطح مع ی( 0/ 0۵ااریP= می )اار بببین نگببرش اه دز وجصا رابطه مع یباشد که نشان

به اسدهااز او هصش م  ص ی ار آمصوش با ارتااس سصاا ایجدببال، شایسببدگی ایجیدببال و سببصاا 

 باشد.معلمان ون و مرا ماطع ابددایی شسرسدان ایصاندرز می دالیجیاای  رسانه

 

1. SPSS 
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 ی اول پژوهش های فرضیه (: یافته 1جدول شماره )

نگرش به استفاده از هااوش مصاانوعی در  

 آموزش معلما) ز)

نگرش به اسااتفاده از هااوش مصاانوعی در 

 آموزش معلما) مرد

 ااریمع ی ضری  نمصنه ااریمع ی ضری  نمصنه

 000/0 312/0 117 000/0 3۵2/0 121 سواد دیجیتال

شایسااااااتگی 

 دیجیتال

121 326/0 000/0 117 298/0 000/0 

رسااانه  ای سواد 

 دیجیتال

121 361/0 000/0 117 327/0 000/0 

 

و   دببالیجیسببصاا ابی ببی  نگرش به اسببدهااز او هببصش م بب ص ی ار آمببصوش ار پیش ➢

معلمان ون و مرا ماطع ابددایی شسرسدان ایجیدال    یاو سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیشا

 ایصاندرز تأثیرگذار اس .

ی اوم پژوهش او آومصن رگرسیصن ا د مدغیرز اسدهااز شد. بر اساس آومایی فرضیهبرای راسدی

؛ ضری  همتسدگی نگرش به اسدهااز او هصش م  ص ی ار آمصوش (2)های جدول شمارز  یافده

معلمببان ون ماطببع ابدببدایی   دببالیجیا  یاو سببصاا رسببانه  جدببالیا  یسدگیو شا  دالیجیسصاا ابا  

و ضری  همتسدگی نگرش به اسدهااز او هصش م بب ص ی ار   0/ 317شسرسدان ایصاندرز برابر با  

معلمببان مببرا ماطببع  دببالیجیا  یاو سببصاا رسببانه  جدالیا  یسدگیو شا  دالیجیسصاا اآمصوش با  

اه دز وجصا همتسببدگی بببین او مدغیببر اس  که نشان 0/ 281ابددایی شسرسدان ایصاندرز برابر با 

برای معلمان ون برابببر   Rا ین ضری  تعیین یا مجذور  باشد. ه مذکصر به تهکیک ج سی  می

آمدز اسبب . اس  ( به0/ 196برای معلمان مرا برابر با )  R( و ضری  تعیین یا مجذور  0/ 211با )

 دالیجیسصاا اارصد نمرات میاان   21/ 1تصان ندیجه گرف  که  رو با تصجه به این ندایج میاو این

معلمببان ون ماطببع ابدببدایی شسرسببدان ایصانببدرز   دالیجیا  یاو سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیو شا

ارصد نمببرات میبباان   19/ 6و  نگرش به اسدهااز او هصش م  ص ی ار آمصوش  ناشی او نمرات  

معلمببان مببرا ماطببع ابدببدایی  دببالیجیا یاو سببصاا رسببانه جدببالیا یسببدگیو شا  دالیجیسصاا ا
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 باشد. مینگرش به اسدهااز او هصش م  ص ی ار آمصوش ناشی او نمرات شسرسدان ایصاندرز 

 

 پژوهش ومد یه فرضی رگرسیو) تحلیل  آزمو) های(: یافته 2جدول شماره )

ضاااریب تبیاااین  ضریب تبیین ضریب همبستگی  

 تعدیل شده

 انحراف معیار

 478۵2/0 211/0 2۵1/0 317/0 مدل معلما) ز)

 4119۵/0 196/0 21۵/0 281/0 مدل معلما) مرد

 

بی ببی ااری مببدل رگرسببیصن پیش( آومصن تحلیل واریانس برای بررسببی مع ببی3جدول شمارز )

معلمببان ون و مببرا ماطببع   دالیجیا  یاو سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیو شا  دالیجیسصاا انمرات  

را  نگرش به اسدهااز او هصش م  ص ی ار آمببصوشبر اساس نمرات    ابددایی شسرسدان ایصاندرز

آمببدز بببرای اسبب  به Fشببصا، ( مشبباهدز می3طصر که ار جببدول شببمارز )اهد. هماننشان می

باشببد اار میکه او لحاظ آماری مع ی 9/ 1۵2و  10/ 64۵ترتی  برابر اس  با به معلمان ون و مرا

(0۵ /0P<پس می .)  نگرش به اسدهااز او هصش م بب ص ی تصان ندیجه گرف  که او طریق نمرات

معلمان   دالیجیا  یاو سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیو شا  دالیجیسصاا اتصان نمرات  میار آمصوش  

 بی ی کرا.صصرت خطی پیشرا بهون و مرا ماطع ابددایی شسرسدان ایصاندرز 

 

  رگرسیو) مدل داریمعنی  بررسی برای  واریانس تحلیل  آزمو) های(: یافته 3جدول شماره )

 پژوهش ومد یفرضیه 

مجماااااو   منبع تغییرات 

 مجذورات

درجاااااه 

 آزادی

میااااااانگین 

 مجذورات

F  داریمعنی 

 000/0 64۵/10 334/4 3 002/13 رگرسیصن معلما) ز)مدل  

   827/0 11۵ 1۵4/9۵ ماندزباقی

    118 1۵6/108 مجمصع

 000/0 1۵2/9 ۵07/3 3 ۵21/10 رگرسیصن معلما) مردمدل  

   761/0 111 446/84 ماندزباقی

    114 967/94 مجمصع
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شصا، مادار ضببری  رگرسببیصن اسببداندارا شببدز ( مشاهدز می4طصر که ار جدول شمارز )همان

معلمببان ون ماطببع  دالیجیا یاو سصاا رسانه جدالیا  یسدگیو شا  دالیجیسصاا ابرای مدغیرهای  

و  دببالیجیسببصاا او  0/ 311و  0/ 309، 0/ 366ترتی  برابببر بببا بببهابدببدایی شسرسببدان ایصانببدرز 

معلمببان مببرا ماطببع ابدببدایی شسرسببدان ایصانببدرز   دالیجیا  یاو سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیشا

مشبباهدز شببدز بببرای  Tآمببدز اسبب . میبباان   اس  به  0/ 297و    0/ 284،  0/ 317ترتی  برابر با  به

معلمان ون ماطع ابددایی  دالیجیا یاو سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیو شا  دالیجیسصاا امدغیرهای  

و   دببالیجیسببصاا او مدغیرهببای    2/ 302و    2/ 241،  2/ 3۵2ترتی  برابببر بببا  بهشسرسدان ایصاندرز  

معلمببان مببرا ماطببع ابدببدایی شسرسببدان ایصانببدرز   دالیجیا  یاو سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیشا

 ۵آمدز اس  کببه او لحبباظ آمبباری ار سببطح اس  به 2/ 219و   2/ 198،  2/ 202ترتی  برابر با  به

نگببرش تصان ندیجه گرف  که با افاایش میاان  رو می(. او این>0P/ 0۵باشد )اار میارصد مع ی

و سببصاا  جدببالیا یسببدگیو شا دببالیجیسببصاا ا، میاان  به اسدهااز او هصش م  ص ی ار آمصوش

ک ببد. ار ش پیببدا میمعلمان ون و مرا ماطع ابددایی شسرسدان ایصاندرز افبباای  دالیجیا  یارسانه

و   دببالیجیسببصاا اتصانببد میبباان  می  نگرش بببه اسببدهااز او هببصش م بب ص ی ار آمببصوشواقع،  

معلمان ون و مرا ماطع ابددایی شسرسدان ایصانببدرز   دالیجیا  یاو سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیشا

 بی ی ک د.پیش مسدای و   مثت  را به صصرت  

 

و سواد   جتالید یستگیو شا تالیج یسواد د نمرات بینیپیش  رگرسیو) (: ضرایب4جدول شماره )

نگرش به  نمرات   اساس  بر واندرهی شهرستا) د ییمقطع ابتدا   و مرد معلما) ز)دیجیتال  یارسانه 

 استفاده از هوش مصنوعی در آموزش

 داریمعنی  T بتا ضرایب غیراستاندارد مدل

B  خطااااای

 معیار

معلمااا) ز) مقطااع 

ابتاادایی شهرسااتا) 

 000/0 612/6  114/0 2۵۵/2 )ثاب (

 000/0 3۵2/2 366/0 106/0 421/0 سصاا ایجیدال

 000/0 241/2 309/0 090/0 4۵3/0 شایسدگی ایجیدال
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 000/0 302/2 311/0 10۵/0 466/0 ای ایجیدالسصاا رسانه دیواندره

مقطااع  مرد  معلما) 

ابتاادایی شهرسااتا) 

 دیواندره

 000/0 263/۵  088/0 743/2 )ثاب (

 000/0 202/2 317/0 079/0 466/0 سصاا ایجیدال

 000/0 198/2 284/0 081/0 4۵2/0 شایسدگی ایجیدال

 000/0 219/2 297/0 099/0 427/0 ای ایجیدالسصاا رسانه

  

 

 یریگجهینتحث و  ب

ار  یهببصش م بب ص اسدهااز او نست  به  معلماننگرش با  سصاا ایجیدال نیکه ب  نشان ااا  جیندا

وااز و همکبباران های شصسببیهای ایببن فرضببیه بببا یافدببهیافده  وجصا اارا.  یآمصوش رابطه مثتد

، شبب کصل و همکبباران (1403و همکبباران )  ی یحس،  (1403و همکاران )  ینژاایمالک(،  1403)

جسبب  و بببا سببص و ه ه ( 2024(، سببی  و همکبباران )2024(، جببصوف و همکبباران )202۵)

مطالعببه،   نیبب ار ارتتببام بببا مصضببصع ا  باشد.سص می( ناه 202۵کاسی یدو و همکاران )  هاییافده

 هیبب نظر  قیبب او طر  تببصانیرا م  ینست  به هصش م  ص   ،یافراا، اه مثت  و اه م ه  یهانگرش

 هیبب نظر  نیبب ااا. ا  حی( تصضبب 2003)و همکبباران    1ونکاتش  یو اسدهااز او ف اور  رشیپذ  کپاراهی

   یبب کببار ترغ  طیار محبب   ی بباورو اسببدهااز او ف  رشیکه افراا را به پذ  ک دیم  یرا بررس  ی صامل

ها و رفدارها بر نگرش  ی(، اسار  امل به طصر مسدا2003و همکاران )  ونکاتش. به گهده  ک دیم

وجصا اارا که   یااندظارات حرفه  ای  ی. اول، اندظارات  ملکراگذارندیم  ریتأث  ینست  به ف اور

اشببارز  شببانیشغل فیوظببا جببامبه آنسا ار ان یکمک ف اور  یافراا ار مصرا اگصنگ  یبه باورها

اسببدهااز او  یریااگ یارک شدز او  یاشصار ایاارا. اوم، اندظارات تلاش وجصا اارا که سسصل  

مربببصم بببه اسببدهااز او   یذه   یشامل ه جارها  یاجدما   ری. سصم، تأثک دیم  فیرا تصص  یف اور

 یاسدرس  ،ینساا    یمان د حما  ک  دزلیتسس  طیشرا   ،یاس . ار نسا  یاجدما   طیار مح  یف اور

 ناببش اارنببد یااوطلتانه اسببدهااز او ف بباور   یو ماه یبا ف اور یشخ  یتجربه قتل  ،یبه ف اور

 .(2024و همکاران،   2اومی گصئا_گالی دو)

 

1. Venkatesh 

2. Galindo-Domínguez 
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 یهصش م  ص اسدهااز او  نست  به    معلماننگرش  شایسدگی ایجیدال با    نیکه ب  نشان ااا  جیندا

و   اومی گببصئا_گالی ببدوهای  های این فرضببیه بببا یافدببهیافده  وجصا اارا.  یار آمصوش رابطه مثتد

کببه بببه  ،ی ییخببصاتع هیبب ابباراصب نظر  لیبا تحل  باشد.جس  میسص و ه ( ه 2024همکاران )

 ازیبب و انگ  یخصاکارآمببد  تصانببدیم  یاسدهااز او هصش م بب ص   شصا،یمربصم م  یسدگی امل شا

هصش  یاباارها ،یاهد. ار مصرا هصش م  ص   شیافاا  شانیآمصوش  فیمعلمان را ار وظا  یذات

 یک  ببد، بببه محدببصا جاایخصب ا یبا طراح یتا مطال  آمصوش ساوایمعلمان را قاار م  یم  ص 

اسدهااز ک  ببد   یساوااربس    یهایاو اسدراتژ،  اه د  قیکراز و آن را تطت  دایپ  یا دوبانه اسدرس

 فیوظببا نیبب . ا(2024  ،1، مصرهاوس، اای و اسببمایلصیص یارائه اه د )ا  یو باوخصرا اروشم د

 یمربببصم بببه غربببالگر  یهبباهسد د که شامل مسارت  دالیجیا  یسدگیاو شا  ییسطح بالا  اوم دین

، کببلاوور و )وروکبباری  شببصایمحدصا و حل مسئله م  جاایا  دال،یجیا  یاطلا ات، تعامل با ف اور

 .(2022،  2پصی ی

هببصش اسببدهااز او  نسببت  بببه    معلمبباننگرش  ای ایجیدال با  سصاا رسانه  نیکه ب  نشان ااا  جیندا

های احمببدی و های ایببن فرضببیه بببا یافدببهیافدببهوجصا اارا.    یار آمصوش رابطه مثتد  یم  ص 

 ،یآمصوشبب  یهبباطینببه ت سببا ار مح  دالیجیا  سصاا  باشد.جس  میسص و ه ( ه 1402همکاران )

بببه طببصر   یسببدگیشا  نیبب اسبب . تصسببعه ا  یضببرور  ایبب تر نگسدراز  یاجدما   یها هیبلکه ار وم

تببا بببا   سبباوایافببراا را قبباار م  رایبب اسبب ، و  یاتیبب مخدلببف ح  عیو صبب ا  ها ببهیار وم  یا دزیفاا

 یهببامسارت  دببال،یجیسببصاا ا  شیافبباا  ن،یساوگار شصند.  لاوز بر ا  دالیجی  ر ا  یهاخصاسده

اشببدغال ار   ببر   یکببه بببرا  اهببدیرا تصسعه م  یابیو ارو  یمان د تهکر اندااا  یضرور  یش اخد

افببراا   دببال،یجی(. با بستببصا سببصاا ا2022،  3، سرور، ان و خانمس  هسد د )خان  اریبس  دالیجیا

 ماتیکببراز و ت ببم   یرا هببدا  دببالیجیا  طیمحبب   یهایدگ یبب چیپ  یابببه طببرو ماهرانببه  تصان دیم

ااشده اس    یابا سصاا رسانه  یکیارتتام ناا  دالیجیا  یهاسصاا رسانه  تصسعه  .رندیبگ  یاآگاهانه

. گ جاندن ک دیم دیار جامعه معاصر تأک  یارسانه یهاامیبا پ یارک و تعامل اندااا    یو بر اهم

 یمسببئصلانه محدببصا  دیبب ارک و تصل  یافببراا بببرا  یتصانم دساو    یاهم  دال،یجیا  یهاسصاا رسانه

 

1. Chiu, Moorhouse, Chai & Ismailov 

2. Vuorikari, Kluzer & Punie 

3. Khan, Sarwar, Chen & Khan 



  

   

 

41 

 های کاربردی در مشاورهپژوهش  فصلنامه

 هیتجا  ،یاسدرس  ،یمداوم ف اور  شرف  ی(. با پ2012  ،1یسال_بالابان)  ک دیرا برجسده م  یاانهرس

. ک ببدیم  دایپ    یاهم  یا دزیبه طصر فاا  دالیجیا  یهاپلدهرم  قیو انداال اطلا ات او طر  لیو تحل

به طصر فعال و با  مببق  تااس     یافراا ضرور  یبرا  دالیجیا  یهارو، پرورش سصاا رسانهنیاو ا

 .(2019،  2، ااواهاری و شارمایرا)  مشارک  ک  د دالیجیار   ر ا    یو اهم

معلمببان بببا  صامببل  مدغیرهای مببصرا سبب جشاگراه او نظر فادان شصاهد مرتتط با   ها،افدهی  نیا

 نیساوگار هسد د. اولا ، ا یتلق یهاهیهسد د، اما با نظر  دیجد  ،یاسدهااز او هصش م  ص   ی اطه

کببه   اهببدینشببان م  رایبب ساوگار اسبب ، و  یو اسدهااز او ف اور  رشیپذ  کپاراهی  هیبا نظر  هاافدهی

هسد د کببه بببر اسببدهااز او   یاو جمله  صامل  یبا ف اور  یقتل  یاندظارات او تلاش و تجربه شخ 

 سببصاا ایجیدببالی،  کببه  یفرض کببرا کببه معلمببان  تصانیم  ا،راسد  نی. ار اگذارندیم  ریتأث  یف اور

مصاجسه با مشکلات کمدببر   لیاارند، به ال  یبالاتر  دالیجیا  ایو سصاا رسانه  یدالیجیا  یسدگیشا

 یو ه گام اسدهااز او ف اور  اان دی)اندظارات او تلاش( خصا را کارآمدتر م  یار اسدهااز او ف اور

 ییجبباا نسببایا  یبرا  طیشرا  نیا  ی. هر اواه دیرا تصسعه م  یترقی م  یتجربه شخ   ،یآمصوش

گببام   نیار واقع، اولبب .  اس    یار آمصوش ضرور  ینگرش مثت  معلمان نست  به هصش م  ص 

ار نگرش نست  به اسدهااز اارا که ار صصرت مطلببصب  شهیر ،یو اسدهااز او ف اور  رشیار پذ

 یف بباور  کیبب   یریکارگ بببه  یبببرا  شدریب  ازیکه ار انگ  شصایم جر م  یرفدار  رییتغ  جاایبصان، به ا

بببر  یمتد بب   ببدزیمببداخلات آ یممکن اسبب  اجببرا ج،یندا نیبر اساس ا  .شصایخاص م عکس م

 ایو سببصاا رسببانه  دالیجیا  یسدگیشا  ی سصاا ایجیدال،دیابعاا کل  شیافاا  یبرا  یهصش م  ص 

 تصانببدیم  نیمحدصا و حل مسئله، جال  باشد. ا  جاایاطلا ات، ا    یریمعلمان، مان د مد  دالیجیا

معلمان را بستببصا بخشببد و مدعاقتببا    دالیجیا  ایو سصاا رسانه  دالیجیا  یسدگیشا  سصاا ایجیدال،

 اهد.  شیرا افاا یآمصوش  هیار وم  یهصش م  ص  اوارک معلمان او اسدهااز 

مخدلف   هعانیذ یبرا تصان دیهسد د که م یو  مل ینظر یامدهایپ  یاارا  های این پژوهشیافده

که بببر نگببرش معلمببان   ییرهایار مصرا مدغ  یدیاانش نستدا  جد    یباش د. اولا ، آنسا به تثت  دیمه

 اروشببم د  یمحااببان آمصوشبب   یکه برا  ک  دیکمک م  گذارند،یم  ریتأث  ینست  به هصش م  ص 

که صرف نظر او  اهدینشان م  رایاس  و  دیمعلمان ضمن خدم  مه  یبرا  جیندا  نیا  ا ،یاس . ثان
 

1. Balaban-Sali 

2. Reddy, Chaudhary & Sharma 
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او  یسطح بببالاتر ،یلیرشده تح  ای یلیخاص مان د سن، ج س، ماطع تح   یشخ   یرهایمدغ

با نگرش بببالاتر نسببت  بببه هببصش   دالیجیا  ایو سصاا رسانه  دالیجیا  یسدگیشاسصاا ایجیدال،  

ها و ا دمبباا بببه نهببس لاوم معلمان اانش، مسارت  کهیا یار آمصوش مرتتط اس . برا  یم  ص 

مس  اسبب  کببه آنسببا   اریار آمصوش خصا را کس  ک  د، بس  یگ جاندن مؤثر هصش م  ص   یبرا

و ناببش بببالاصز آن   هببا  یقابل  ،یهصش م  ص     یار مصرا ماه  یایکامل و اطلا ات اق  یآمااگ 

مد ببصع   یاباارها  قیمشاهدز کرا که اگصنه معلمان او طر  تصانیهر صصرت، م  ارک  د.    اف  یار

، کمک ص یدیو  دی، تصلریت ص   جاایمان د ا  یمخدله  ی ملکراها  تصان دیم  یبر هصش م  ص   یمتد 

ابعبباا    یکارکراهببا بببه تحکبب   نیرا انجام اه د. ا  گریو مصارا ا  قیار تحا  یتانیپشد  ایار نصشدن  

و   یابیبب مان ببد باو  ،دالیجیا  ایو سصاا رسانه  دالیجیا  یسدگیشاسصاا ایجیدال،  مخدلف مرتتط با  

 هاافدببهی  نیا   که،یا  سصم.  ک  دیحل مسئله کمک م  ای  دالیجیا  یمحدصا  جاایپرااوش اطلا ات، ا

 جبباایبببالاصز ا  یایبب و ماا  ک  ببدیاو خدم   مل م  شیمعلمان پ  یاروشم د برا  یبه   صان باوتاب

. معلمببان ک  دیآنسا برجسده م  یاانشگاه  لاتیرا ار طصل تح   یآمصوش  یار ف اور  یاانش قص 

او آن اسببدهااز   یریبب گ بسرز  یآمصوان خصا براآمصوش اانش  یبرا  یاارند او هصش م  ص   لیتما

آنسببا  دببالیجیا ایو سببصاا رسببانه  دالیجیا  یسدگیشا  ،سصاا ایجیدالبه تصسعه    جه،یک  د و ار ند

ار   یبببر هببصش م بب ص   یمتد بب   یهببایکمک ک  د. با تصجه به روند رو بببه رشببد ااغببام ف اور

 یلاوم بببرا یهاها و نگرشبا اانش، مسارت   دزیمعلمان آ  یوتصانم دسا   دز،یارس آ  یهاکلاس

نست  بببه   یدیاو طرا و ناام  یریار جلصگ   تصاندیار کلاس ارس م  یف اور  نیاسدهااز مؤثر او ا

و  افدهیو سبباخدار  حواضبب   یهاصزیآمببصوان بببه وضببصح شبب مسبب  باشببد. اانش  اریبس  یم ابع  نیا 

 ک  ببد،یم قیآمصوان را تشص معلمان و اانش  نیآمصوان و باانش  نیکه تعامل ب  ییهاصزیش  نیهمچ 

 یهاصزیشبب   قیبب گببروز او طر  نیبب بببه ا  یآمصوش هببصش م بب ص   ل،یال  نی. به هماه دیم  حیترج

و   گذاراناسبب  یس  تصانببدیم  جیندببا  نیبب ا  اسببارم،  جالبب  باشببد.  تصاندیم  یو تعامل  افدهیساخدار

 یلاوم بببرا یهبباار ارائه آمصوش یاو مؤسسات آمصوش   یحما   یگذاران را ار مصرا اهمقانصن

معلمان آگاز   نیار ب  دالیجیا  ایو سصاا رسانه  دالیجیا  یسدگیشا  سصاا ایجیدال،  تصسعه مطلصب

مببرتتط بببا اسببدهااز او هببصش  یبرنامه ارسبب   یمحدصا  جیاس  که به تدر  اوین  ن،یک د.  لاوز بر ا

ارائببه ببباوخصرا   ایبب   دببالیجیا  ریمدصن آمصوندز، تصسببعه ت بباو  جاایار آمصوش، مان د ا  یص م  
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 شصا.  یمعرف  ،یراانشگاهیو اه غ  یاانشگاه یهاطیاه ار مح ف،یساوندز ار مصرا تکال

م اطق   انیم  یاسهیماا  یهالیتحل   دز،یآ  ااتیار تحا  شصایم  ش ساایپژوهش، پ  جیبا تصجه به ندا

 ن،ی. همچ بب رایبب صببصرت گ   یو فره گبب   یرساخدیمخدلف با سطصح مدهاوت تصسعه و  ییایجغراف

بببه  تصانببدیم یکببانصن یهاگروز ای  قی م  یهام احته  رینظ  یتیو ترک   یهیک   یهااسدهااز او روش

 یهایبررس  شصایم  ش ساایپ سان معلمان کمک ک د. پ  یهاها و مااوم  ترس  ها،ازینگا  ییش اسا

 رایصصرت گ   ینگرش معلمان ار طصل ومان و ار اثر مداخلات آمصوش  راتییار مصرا تغ  یطصل

 یمصفق هببصش م بب ص   رشیپذ  یبرا  یایرقابل رصد باشد. برنامه  یتحصل نگرش  یهاییایتا پص 

 یدیحمببا  یهااسبب  یس  یآمببصوش معلمببان، طراحبب   یار راهتراهببا  یگرباون  اوم دیار مدارس ن

 یتصانم دسبباو  یهببااورز  یریکارگ اسبب . بببه  یو فره گبب   یسببدمیروشن، و کاهش ابسامببات س

ارتتببام     یشهاف و اخلاق مدار، و تاص   یتصسعه اباارها  ،ی مل  یبر کاربراها  دیبا تأک   یاحرفه

کمببک ک ببد.   یف بباور  رشیپببذ  لیبببه تسببس  تصاندیمدارس م  ییو بدنه اجرا  گذاراناس  یس  نیب

 یاحدمببال  یامببدهایپ  یاربببارز  رانیمعلمببان و مببد  انیبب گهدگص و ا دماا م  یفضا  جاایا  ن،یهمچ 

انداال ف اورانببه ار سببطح مدرسببه   نیا    یمصفا  یبرا  یاتیح  ی امل  ،یهصش م  ص   یریکارگ به

ااغببام آمببصوش سببصاا   دیبب آمببصوش و پببرورش با  اصنربط ه ذی  مؤسسات  .شصایمحسصب م

ضمن خببدم  خببصا ار   یهارا ار برنامه  دالیجیا  یاو سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیشا  دال،یجیا

 یارائه شدز تصسط هببصش م بب ص  یهاها و فرص  االش یقرار اه د تا معلمان را برا    یاولص 

کببه آمببصوش سببصاا   یاو ابدکببارات  دیبب با  گذاراناسبب  یآمااز ک  د. س  شرفدهیپ  یهایف اور  ریو سا

را ار   یو ااغام مسئصلانه هببصش م بب ص   دالیجیا  یاو سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیشا  دال،یجیا

 نیبب مببرتتط بببا ا  یو اجدمببا   یبببا ار نظببر گببرفدن ملاحظببات اخلاقبب   اه د،یم  جیآمصوش ترو

سصاا   نیب  دزیچیروابط پ  یبررس  یرا برا  یشدریمطالعات ب  دیک  د. محااان با    یحما  ها،یف اور

انجببام   یهصش م  ص   یف اور  رشیو پذ  دالیجیا  یاو سصاا رسانه  جدالیا  یسدگیشا  دال،یجیا

و   یهببصش م بب ص   یهاسببد یا دمبباا بببه س  ،یاخلاقبب   یهایمان د نگران  یگریاه د و  صامل ا

مطالعببه   نیبب ا   ،یبب نسا  ار  .رنببدیرا ار نظر بگ  یهصش م  ص   یهایبالاصز ف اور  یها  یمحدوا

مطالعببه   نی، ا(1ار نظر گرفده شصند.    جیندا  ریه گام تهس  دیاس  که با    یمحدوا  نیا د  یاارا

م جر به ت صرات غلط شصا.   تصاندیها مبه اااز    ینست  ااان  ل  نیاارا، ب ابرا  یماطع    یماه
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اند کببه ممکببن اسبب  شدز یآورجمع یابیخصاارو یهااسیما قیمطالعه او طر  نیا  یهااااز  ،(2

ی آمببصوش و پببرورش شسرسببدان ایببن پببژوهش ار حببصوز، (3ک  ببد.  جبباایرا ا  ییهایریگ سسص 

ایصاندرز و ار بین معلمان ماطع ابددایی صصرت گرفده اس  و لذا ار تعمی  ندایج این پببژوهش 

(، 4و ار نسایبب     به سایر مااطع تح یلی و م اطق جغرافیایی باید جان  احدیام را ر ای  کرا

 یممکن اس  بببرا  جیندا  نیب ابرا  ،شدز اس  ار اسدرس اسدهااز    یریگ او نمصنه  ار این پژوهش

اسببدهااز  یبسدر  یریگ نمصنه  یهااو روش  دیبا   دزیمشابه م اس  نتاشد. مطالعات آ  یجصامع آمار

 باش د. دتریهمه مه یبرا  هاافدهیک  د تا  
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